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1. Uvod

Protikorupény program Uradu vlady Slovenskej republiky (dalej len ,.protikorupcény program
UV SR“) bol vypracovany v stlade s uznesenim vlady Slovenskej republiky &. 585/2018
z 12. decembra 2018, ktorym bola schvalena Protikorupcna politika Slovenskej republiky na
roky 2019 — 2023 (d’alej len ,,Protikorupcna politika SR*). V zmysle ulohy B.4. citovaného
uznesenia su Ustredné organy Statnej spravy povinné vyhodnocovat’ plnenie tloh vyplyvajticich
z protikorupéného programu UV SR a aktualizovat’ tento program kazdoro¢ne do 30. juna za
predchadzajtci kalendarny rok.

Aktualizovany protikorupény program UV SR v roku 2024 nadvizuje na schvalent
Protikorupént politiku SR. Protikorupény program UV SR bol prijaty 31. augusta 2019 a
aktualizovany v rokoch 2020, 2021, 2022, 2023 a 2024.

Adresatmi protikorupéného programu UV SR st zamestnanci Uradu vlady Slovenske;
republiky (d’alej len ,,UV SR*). U&elom protikorupéného programu UV SR je definovat
konkrétne kroky na predchadzanie korupcii, najmi prostrednictvom riadenia korupénych rizik
a zmensovania priestoru na ich vznik a existenciu. Aktualne znenie protikorupéného programu
UV SR sa nachadza na webovom sidle na adrese https://www.bojprotikorupcii.gov.sk.

2. Vymedzenie pojmov a pouzité skratky

Na tgely realizacie aktualizovaného protikorupéného programu UV SR sa pouZivaji pojmy,
ktoré st vymedzené v glosari pojmov...

POUZITE SKRATKY

EHP Eurdopsky hospodarsky priestor

NPKP | Narodny protikorupény program

OECD | Organizacia pre hospodarsku spolupréacu a rozvoj
SBS Sekcia bezpecnosti Statu

RPKP | protikorupény program UV SR

UV SR | Urad vlady Slovenskej republiky

SR Slovenské republika

3. Vychodiska aktualizicie protikorupéného programu UV SR

Podkladom pre vypracovanie aktualizacie protikorup&ného programu UV SR je vyhodnotenie
tiloh z predchadzajiiceho protikorupéného programu UV SR (aktualizacia k 30. junu 2023),
nadviazanie na cyklicky sa opakujiice tilohy a pokracujice plnenie niektorych uloh. Dal§im
podkladom aktualizacie protikorupéného programu UV SR k 30. jinu 2024 je vyhodnotenie
dotaznikového prieskumu ku korupénym rizikam pre zamestnancov UV SR, ktory sa uskuto¢nil
v obdobi od 15. méaja 2024 do 24. méja 2024.

Taktiez bolo pri aktualizacii protikorupéného programu UV SR prihliadnuté na odporac¢ania
OECD vyplyvajiace z publikacie ,, OECD Integrity Review of the Slovak Republic* (d’alej len
wHntegrity Review®), ktord komplexne analyzuje stav integrity vo verejnej sprave v SR
a navrhuje konkrétne opatrenia v tejto oblasti.

!https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/7257 riadenie-korup-rizik_prilohal glosar_fin_skr.pdf


https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/

4. Riadenie korupénych rizik na UV SR

Softvérovy nastroj na riadenie korup¢nych rizik sa zacal vyuzivat’ v roku 2019. Tento nastroj
ma v praxi podobu dotaznikového prieskumu ku korupénym rizikam pre zamestnancov UV SR.
Ucelom dotaznikového prieskumu je identifikovat’ a vyhodnotit, do akej miery je organizéacia
vystavena korupcii a aké korupéné rizika by mohli ohrozit' riadne fungovanie UV SR.
Dotaznikovy prieskum ku korupénym rizikam na UV SR prebiehal v obdobi od 15. méja 2024
do 24. méja 2024. Prieskumu sa za¢astnilo 62 zamestnancov UV SR z viacerych organizaénych
jednotiek, ¢o predstavuje ucast’ 9%.

V ramci prieskumu respondenti najcastejSie identifikovali nasledovné rizikd, ktoré by mohli
viest’ ku vzniku korupcie

- nedostato¢na dovera zamestnancov v systém ochrany oznamovatel'ov (mozné — 40%);

- nedostatoéné vymahanie osobnej zodpovednosti za Skodu spdsobenit korupénym
spravanim alebo protispoloc¢enskou ¢innost'ou (malo pravdepodobné — 38%);

- nevyvodenie zodpovednosti za chybné rozhodnutie alebo nesprdvny uradny postup
v dosledku korupéného konania (malo pravdepodobné — 36%);

- nedostatotna znalost moznosti ochrany pred odvetnymi opatreniami (malo
pravdepodobné — 35%);

- neznalost’ alebo nezrozumitelnost” pravnej Upravy pre vyvodenie zodpovednosti za
chybné rozhodnutie alebo nespravny uradny postup v désledku korupéného konania
(mélo pravdepodobné — 32%));

- chybaji Gfinné mechanizmy na zabranenie nendlezitym vnutornym tlakom na
rozhodovanie (malo pravdepodobné — 32%);

- nezist'uju sa pri¢iny nedodrzania lehoty na vydanie rozhodnutia a vytvara sa priestor na
vynucovanie uplatku (malo pravdepodobné — 32%).

Treba vSak zdoraznit, Ze identifikované korupéné riziko neznamena, Ze uz dochadza ku
korupcii alebo s flou suvisiacej inej protispolocenskej ¢innosti. Toto riziko iba naznacuje, Ze
existuje priestor, prilezitost’ alebo vhodné podmienky na korupéné konanie alebo samotné
uskutocnenie korup¢énej transakcie.

Navrhy na odstrdnenie najcastejSie identifikovanych korupcnych rizik su stcastou
navrhovanych konkrétnych protikorupénych opatreni v ramci UV SR. Dotaznikové prieskumy
sa budu aj nad’alej uskuto¢niovat prostrednictvom softvérového nastroja, ktory sa bude
zdokonalovat. Tymto spdsobom sa zamestnanci UV SR realne podiel'aju na praktickej
aplikacii Protikorupénej politiky SR na UV SR. V sudasnosti prebiehaju konzulticie
s dotknutymi subjektami o spdsobe d’alSej realizécie tychto dotaznikovych prieskumov.

5. Ciele a opatrenia

CiePmi aktualizacie protikorupéného programu UV SR st

1. Monitorovanie riadenia protikorupénych ¢innosti na UV SR;

2. ZvySovanie povedomia zamestnancov UV SR o protikorupénych opatreniach;

3. Postdenie odportcani vyplyvajicich z publikécie Integrity Review;

4. Budovanie povedomia azber dat voblasti vnimania korupcie verejnost'ou
prostrednictvom komunikacnej kampane.



CIEL 1: Monitorovanie riadenia protikorupénych ¢innosti na UV SR
Opatrenie ¢. 1. 1: Vydanie novej smernice ¢. 6/2024 o opatreniach v oblasti
prevencie korupcie a korupéného spravania na Urade vlady Slovenskej
republiky s ciePom zabezpecit’ efektivnejSie dodrziavanie Standardov ISO
37001:2016

Zakladom riadenia protikorupénych &innosti na UV SR sl spravne nastavené pravidla
v riadiacich internych aktoch. Zakladnym internym riadiacim aktom v oblasti prevencie
korupcie je Smernica vediceho Uradu vlady Slovenskej republiky & 6/2024
o opatreniach v oblasti prevencie korupcie a korupéného spravania na Urade vlady Slovenskej
(dalej len ,,smernica ¢. 6/2024%).

Predmetom novelizicie bude tUprava protikorupénej dolozky ajej aplikacia v praxi, a
aktualizacia stvisiacich internych riadiacich aktov na UV SR

Konkrétne kroky pre| 1. Novelizdcia znenia protikorupénej dolozky a jej
zabezpecenie plnenia zapracovanie ako prilohy do smernice ¢. 6/2024
opatrenia 2. Aktualiz4cia suvisiacich internych riadiacich aktov

1. Novelizované aschvalené znenie protikorupénej
Ukazovatele plnenia dolozky a jej zapracovanie ako prilohy do smernice
opatrenia ¢. 6/2024

2. Novelizované suvisiace interné riadiace akty

Gestor SBS

Spolugestor Pravny odbor a prislusné utvary UV SR

Termin pre  splnenie .
konkrétnych krokov Do 30. juna 2025

Opatrenie ¢. 1. 2: Implementacia vSetkych opatreni protikorup¢nej normy
ISO 37001/2016

S dérazom na implementaciu vSetkych opatreni z protikorupénej normy ISO 37001 aich
Gginnej aplikacie v praxi, vykonava SBS interné audity za u¢elom monitorovania plnenia
povinnosti vyplyvajucich z internej smernice ¢. 6/2024. Zaroven, SBS vypractva spravu z
mimoriadneho preskiimania systému riadenia protikorupénych &innosti na UV SR, ktora
predklada na prerokovanie vediicemu UV SR a na vedomie predsedovi vlady SR. Okrem iného
je UV SR kazdoro¢ne auditovany externymi auditormi za u¢elom preskimania siladu normy
ISO 37001 s internymi riadiacimi aktmi UV SR.



1. Vykonanie internych auditov na UV SR za uéelom
monitorovania plnenia  povinnosti  vyplyvajucich
z internej smernice €. 6/2024
Konkrétne kroky pre| 2. Vypracovanie spravy z mimoriadneho preskiimania
zabezpecenie plnenia systému riadenia protikorup&nych ¢innosti na UV SR
opatrenia 3. Podrobenie sa externému auditu za uc¢elom preskiimania
stladu normy ISO 37001 s internymi riadiacimi aktmi
UV SR
4. Zabezpedenie certifikicie internych auditorov SBS
1. Spravy z vykonanych internych auditov na UV SR za
ucelom monitorovania plnenia povinnosti vyplyvajticich
Z internej smernice €. 6/2024
. 2. Vypracovana aschvalend sprdva z mimoriadneho
Ukazovatele plnenia , . , . . . . 1 ,
opatrenia pregkumama systému riadenia protikorupénych ¢innosti
na UV SR
3. Spréva z externého auditu z preskimania suladu normy
ISO 37001 s internymi riadiacimi aktmi UV SR
4. Certifikaty pre zamestnancov SBS
Gestor SBS
Spolugestor Organizaéné utvary UV SR
Termin pre  splnenie )
konkrétnych krokov Do 31. méja 2025
Opatrenie ¢. 1. 3: Aktualizicia metodického odporucania k riadeniu
korupénych rizik

Metodické odportucanie k riadeniu korupcénych rizik je ur€ené ustrednym orgédnom Statnej

spravy, ako aj vSetkym drovniam verejnej moci vratane organov samospravy a organizacii
v zriad’'ovatel'skej a zakladatel'skej posobnosti organov verejnej spravy.

Identifik4cia, analyza, posudenie a vyhodnotenie korupénych rizik je sucastou vytvéarania
dokazného zékladu na vypracovanie a vykonavanie U¢innych opatreni na zmiernenie, resp.
eliminaciu korupcénych rizik v organizacii. DOkazny zéklad vyplyvajici z vyhodnotenia
identifikovanych korupénych rizik je takisto podmienkou na vytvorenie efektivneho rezortného

protikorupéného programu.



https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/7075_riadenie-rizik_hlavny-mat-fin.pdf

Posudzovanie korup¢nych rizik ako sucast’ ich riadenia zahtia subor ¢innosti a mechanizmov,
prostrednictvom ktorych sa stanovi pravdepodobnost’ vyskytu priestoru, podmienok, pri¢in ¢i
prilezitosti na korupciu alebo pravdepodobnost’ vyskytu samotnej korupcie.

Konkretvne . kroky PTe | Aktualizacia  metodického odportcania  k riadeniu
zabezpecenie plnenia 1,
. korupénych rizik
opatrenia
Ukazovatele plnenia | Aktualizované  metodické  odporicanie  k riadeniu
opatrenia korupénych rizik zverejnené na webovej stranke
Gestor SBS
Spolugestor
Termin pre  splnenie L
konkrétnych krokov Do 30. juna 2025

CIEL 2: ZvySovanie povedomia zamestnancov UV SR o protikorupcnych
opatreniach

Opatrenie ¢. 2. 1: ZlepSovat’ systém protikorupcného vzdeliavania
a zvySovat’ povedomie o systéme riadenia protikorup&nych ¢innosti na UV
SR

Vzdelavanie zamestnancov UV SR azvySovanie povedomia o systéme riadenia
protikorupénych Cinnosti je nevyhnutné pre budovanie protikorupéného prostredia. Spoznanie
jednotlivych instititov a procesov predstavuje zakladny predpoklad pre d’alSie nadvézujuce
kroky prevencie korupcie, ktorymi je najmé aplikacia pravidiel v praxi. Pri zefektiviiovani
systému protikorupcného vzdeldvania sa kladie doraz na skutocné, praktické uplatiiovanie
a vyhodnocovanie Uc¢innosti protikorupéného tsilia a odstranenie nedostatkov v aplika¢ne;j
praxi, napriklad pri uplatiiovani zakonov a predpisov.

Vzdeldvacie aktivity zahffiajii jednak tvodné protikorupcné vzdelavanie pre novoprijatych
zamestnancov. UV SR, ajednak priebezné protikorupéné vzdelavanie pre vsetkych
zamestnancov UV SR. Udrzanie kontinuity spoluprace s medzinarodnymi organizaciami (napr.
Medzinarodna protikorupénéa akadémia, OECD) pri priprave a realizacii Skoleni, ¢i Skoliacich
a vzdelavacich materialov.



1. Priprava planu vzdelavacich aktivit v oblasti prevencie
korupcie
2. Realizacia vzdelavacich aktivit v oblasti prevencie
Konkrétne Kkroky pre korupcie
zabezpecenie plnenia | 3. Realizdcia prieskumu medzi zamestnancami UV SR
opatrenia o urovni povedomia o systéme riadenia protikorupcnych
¢innosti
4. Priebezna aktualizacia webového sidla ,,Prevencia
korupcie* na stranke UV SR
1. Plan vzdelavacich aktivit v oblasti prevencie korupcie
2. Uskutocnené vzdelavacie aktivity v oblasti prevencie
korupcie
Ukazovatele plnenia | 3. Vykonany prieskum medzi zamestnancami UV SR
opatrenia o urovni povedomia o systéme riadenia protikorupénych
¢innosti
4. Aktualizacia webového sidla ,,Prevencia korupcie® na
stranke UV SR
Gestor SBS
Spolugestor Kancelaria generalnej tajomnicky, Osobny urad
Termin pre  splnenie .
konkrétnych krokov Do 30. juna 2025
CIEL 3: Posudenie odporucani vyplyvajucich z publikacie Integrity
Review
Opatrenie C. 3. 1: Postidenie odporticani z Integrity Review

Jednym z kI'aicovych vystupov projektu k zlepSovaniu integrity vo verejnej sprave SR je
publikdcia OECD Integrity Review, ktord poskytuje prehl'ad integrity verejnej spravy v SR
a navrhuje konkrétne odportcania na jej zlepSenie. Po posudeni odporucani v tejto publikacii
tykajicich sa kompetencii UV SR budu relevantné odporuc¢ania zadlenené do internych

riadiacich aktov UV SR.

Konkrétne
zabezpecenie
opatrenia

kroky pre
plnenia

Postidenie a implementovanie vybranych odporacani
z Integrity Review do internych riadiacich aktov UV SR




konkrétnych krokov

Ukazovatele plnenia | Novelizované interné riadiace akty UV SR, doplnené
opatrenia o relevantné odporucania z Integrity Review

Gestor SBS

Spolugestor Pravny odbor a prislusné utvary UV SR

Termin pre  splnenie

Do 30. jina 2025

CIEL 4: Budovanie povedomia a zber dat v oblasti vnimania korupcie
verejnost'ou prostrednictvom komunikacnej kampane

Opatrenie ¢. 4. 1: Realizacia komunika¢nej kampane a zber dat
0 povedomi verejnosti o korupcii

Pre zefektivnenie boja proti korupcii a zaroven zvys$enie povedomia verejnosti o korupcii UV
SR pripravil dotaznik zamerany na vnimanie korupcie v Slovenskej republike. Dotaznik je
anonymny a pozostava z 19 otazok. Cielom je zozbieranie dat o povedomi verejnosti pri
vnimani korupcie. Na zaklade tychto tdajov je mozné lepSie nastavovat’ jednotlivé opatrenia
na predchadzanie protispoloc¢enskej ¢innosti.

Zber dat bude prebiehat’ formou spominaného dotaznika v rdmci planovanej komunikacénej
kampane. Kampai bude realizovana v sicinnosti s inymi organmi verejnej spravy. Rovnako
bude zverejnena na webovom sidle UV SR.

Realizovanie komunika¢nej kampane v oblasti prevencie
Konkrétne kroky pre| korupcie v spolupracis inymi organmi verejnej spravy
zabezpecenie plnenia
opatrenia Zber dat formou dotaznika vramci prebiehajicej
komunika¢nej kampane
Ukazovatele plnenia | Vyhodnotenie dotaznika, ziskanie dat o povedomi
opatrenia a vnimani korupcie verejnost'ou
Gestor SBS
Spolugestor Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky




Termin pre  splnenie

konkrétnych krokov Do 30. aprila 2025

6. Monitorovanie, hodnotenie a aktualizacia protikorupéného programu
UV SR

Utelom monitorovania protikorupéného programu UV SR je zistit mieru uspesnosti
vykonavania protikorupcnych opatreni a mieru dosiahnutych zlepseni na UV SR. Ciel'om je
vytvorit’ jasny obraz o dosiahnutom pokroku v znizovani korupcie.

Pri monitorovani sa prostrednictvom SBS priebezne zbierajii idaje a informacie o stave
vykondvania opatreni zainteresovanymi subjektami. Na zabezpeCenie bezproblémového
priebehu monitorovania a naleZitého vyhodnotenia protikorupéného programu UV SR je vak
nevyhnutna spolupraca a stiéinnost’ vietkych organiza¢nych titvarov UV SR.

Pri hodnoteni sa berie do uvahy aj urCenie nedostatkov (resp. slabych strdnok), ktoré maju
nepriaznivy vplyv na schopnost’ identifikovat’, zmiernit’ a pripadne eliminovat’ korup¢né rizika.
Zaroven sa identifikuji pri¢iny nevykonania alebo nedostatoéného vykondvania opatreni.
Takisto sa uvedie, aké zlepSenia sa dosiahli, aké st trendy a poucenia pre d’alSie obdobie.

Ked’Ze protikorupény program UV SR je otvoreny dokument, po¢ita sa s tym, Ze v pripade
potreby a zistenia nedostatkov a novych skutoénosti bude priebezne aktualizovany. SBS
v su¢innosti s Gtvarmi UV SR navrhne pripadné zmeny a doplnenia jednotlivych opatreni,
rieSenia problémov a spdsoby eliminacie prekdZzok spomalujucich alebo znemoZiujucich
realizaciu protikorupéného programu UV SR.

Sthrnné hodnotenie vykonava SBS v sti¢innosti s osobou vykonavajicou dohl'ad raz roéne za
uplynuly kalendéarny rok a predklada vediicemu UV SR najneskor 30. jina nasledujiceho roku.



