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1. Uvod

Rezortny protikorupény program Uradu vlady Slovenskej republiky (dalej len ,RPKP“) bol
vypracovany v sulade s uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 585/2018 z 12. decembra
2018, ktorym bola schvdlend Protikorupcnd politika Slovenskej republiky na roky 2019 — 2023
(dalej len ,,Protikorupcna politika SR”). V zmysle ulohy B.4. citovaného uznesenia su Ustredné
orgdany Statnej spravy povinné vyhodnocovat plnenie tloh vyplyvajucich z RPKP a aktualizovat
tento RPKP kaZdorocne do 30. juna za predchadzajuci kalenddarny rok.

Adresatmi tohto RPKP st zamestnanci Uradu vlady Slovenskej republiky (dalej len ,, UV SR“).
Jeho uUcelom je poskytnut subor konkrétnych krokov na predchadzanie korupcii, najma
prostrednictvom riadenia korupcnych rizik a zmensSovania priestoru na ich vznik a existenciu.
Aktudlne znenie RPKP ,,Prevencie korupcie” sa nachadza na webovom sidle UV SR na adrese
https://www.bojprotikorupcii.gov.sk.

2. Vymedzenie pojmov a pouzité skratky

Na Ucely realizacie tohto aktualizovaného RPKP sa pouzivaju pojmy, ktoré su vymedzené
v glosari pojmov?.

POUZITE SKRATKY
OddPK oddelenie prevencie korupcie
RPKP rezortny protikorupény program Uradu vlady Slovenskej republiky
SR Slovenska republika
UV SR Urad vlady Slovenskej republiky

3. Vychodiska aktualizacie RPKP

Podkladom pre vypracovanie aktualizacie RPKP je vyhodnotenie uloh z predchadzajiceho
RPKP (aktualizacia k 30. junu 2024) a nadviazanie na cyklicky sa opakujuce ulohy a pokracujuce
plnenie ¢iastocne splnenych uloh.

Dalsim podkladom aktualizacie RPKP k 30. junu 2025 je vyhodnotenie dotaznikového
prieskumu ku korupénym rizikdm pre zamestnancov UV SR, ktory sa uskutoénil v obdobi od
19. maja 2025 do 30. maja 2025.

4. Riadenie korupénych rizik na UV SR

Softvérovy nastroj na riadenie korupénych rizik sa zacal vyuZivat v roku 2019. Tento nastroj
mad v praxi podobu dotaznikového prieskumu ku korupénym rizikdm pre zamestnancov UV SR.
Ucelom dotaznikového prieskumu je identifikovat a vyhodnotit, do akej miery je organizacia
vystavena korupcii a aké korupéné rizika by mohli ohrozit riadne fungovanie UV SR.

1 https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/7257 riadenie-korup-rizik prilohal glosar fin skr.pdf
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Dotaznikovy prieskum ku korupénym rizikdm na UV SR prebiehal v obdobi od 19. maja 2025
do 30. maja 2025. Prieskumu sa zlG¢astnilo 53 zamestnancov UV SR z viacerych organizaénych
Utvarov, ¢o predstavuje 10,71 % Ucast.

V ramci prieskumu respondenti naj¢astejsie identifikovali nasledovné rizika, ktoré by mohli
viest ku vzniku korupcie:

- nedostatoc¢na dovera zamestnancov v systém ochrany oznamovatelov (mozné — 43 %);

- nevyvodenie zodpovednosti za chybné rozhodnutie alebo nespravny uradny postup
v dosledku korupéného konania (mozné — 42 %);

- nedostato¢né vymahanie osobnej zodpovednosti za chybné rozhodnutie alebo nespravny
uradny postup v désledku korupéného konania (mozné — 40 %);

- nezistovanie pri¢in nedodrZania lehoty na vydanie rozhodnutia a vytvaranie priestoru na
vynucovanie Uplatku (mdlo pravdepodobné — 39 %);

- neznalost systému riadenia protikorupénych rizik (malo pravdepodobné — 35 %).

Treba vSak zdoraznit, Ze identifikované korupcné riziko neznamenda, Ze uz dochadza
ku korupcii alebo s fou suvisiacej inej protispolocenskej ¢innosti. Toto riziko iba naznacuje, Ze
existuje priestor, prileZitost alebo vhodné podmienky na korupcné konanie alebo samotné
uskutoénenie korupcénej transakcie.

Navrhy na odstranenie najcastejSie identifikovanych korupénych rizik st sacastou
navrhovanych konkrétnych protikorupénych opatreni v ramci UV SR.

Zapojenim sa do dotaznikového prieskumu sa zamestnanci UV SR redlne podielaju na
praktickej aplikacii Protikorupénej politiky SR na UV SR.

Vzhladom na opakovanu nizku Ucast oslovenych respondentov sa hlada efektivne riesenie pre
ziskanie relevantnych dat.

5. Ciele a opatrenia

Ciele aktualizacie RPKP su

1. Monitorovanie riadenia protikorupénych ¢innosti na UV SR

2. Zvy$ovanie povedomia zamestnancov UV SR o protikorupénych opatreniach

3. Budovanie povedomia a zber dat v oblasti vnimania korupcie verejnostou
prostrednictvom komunika¢nej kampane



CIEL 1: Monitorovanie riadenia protikorupénych &innosti na UV SR

Opatrenie ¢&. 1. 1.: Novelizacia smernice vediceho Uradu vlady Slovenskej
republiky ¢. 6/2024 o opatreniach v oblasti prevencie korupcie a korupéného
spravania na Urade vlady Slovenskej republiky s cielom zabezpetit
efektivnejsSie dodrziavanie Standardov ISO 37001:2016

novelizacia smernice vedlceho Uradu vlady Slovenskej
Konkrétne kroky pre | republiky ¢. 6/2024 o opatreniach v oblasti prevencie
zabezpecenie plnenia | korupcie a korupéného spravania na Urade vlady Slovenskej
opatrenia republiky v zmysle Metodického odporucéania k riadeniu

korupénych rizik

Ukazovatele plnenia

. novelizovany interny predpis
opatrenia y y predp

Gestor OddPK

Spolupracujuci organizacny

pravny odbor
utvar

Termin pre splnenie

konkrétnych krokov do 30. juna 2026




Opatrenie ¢&. 1. 2.: Novelizacia smernice vediceho Uradu vlady Slovenskej
republiky ¢. 8/2023 o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti na
Urade vliady Slovenskej republiky v zmysle tlohy B.15. uznesenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 483/2023

Konkrétne kroky pre
zabezpecenie plnenia
opatrenia

novelizacia smernice vediuceho Uradu vlady Slovenskej
republiky €. 8/2023 o ochrane  oznamovatelov
protispolo¢enskej ¢innosti na Urade vlddy Slovenskej
republiky v zmysle Ulohy B.15. uznesenia vlady Slovenskej
republiky ¢. 483/2023

Ukazovatele plnenia
opatrenia

novelizovany interny predpis

Gestor

OddPK

Spolupracujuci organiza¢ny
utvar

pravny odbor

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 30. juna 2026




Opatrenie ¢. 1. 3.: Implementacia vSetkych opatreni protikorupcnej normy

ISO 37001:2016

Konkrétne kroky pre
zabezpecenie plnenia
opatrenia

1. vykonanie internych auditov na UV SR za ucelom
plnenia povinnosti vyplyvajucich zo  smernice
vediceho Uradu vlady Slovenskej republiky €. 6/2024
o opatreniach v oblasti prevencie korupcie na Urade
vlady Slovenskej republiky

2. vypracovanie spravy z mimoriadneho preskimania
systému riadenia protikorupénych &innosti na UV SR

3. podrobenie sa externému auditu za Ucelom
preskimania suladu normy ISO 37001:2016 s internymi
predpismi UV SR

4. zabezpecenie certifikacie internych auditorov OddPK

Ukazovatele plnenia
opatrenia

1. spravy z vykonanych internych auditov na UV SR na
plnenie  povinnosti  vyplyvajdcich zo  smernice
vediceho Uradu vlady Slovenskej republiky €. 6/2024
o opatreniach v oblasti prevencie korupcie na Urade
vlady Slovenskej republiky

2. vypracovand aschvalena sprava z mimoriadneho
preskimania systému riadenia protikorupénych
¢innosti na UV SR

3. sprdava z externého auditu z preskimania suladu normy
ISO 37001:2016 s internymi riadiacimi aktmi UV SR

4. certifikaty pre zamestnancov OddPK

Gestor

OddPK

Spolupracujuci organizacny
utvar

organizaéné Gtvary UV SR

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 31. maja 2026




CIEL 2: ZvySovanie povedomia zamestnancov UV SR o protikorupénych

opatreniach

Opatrenie €. 2. 1.: ZlepSovat systém protikorupéného vzdelavania a zvysovat
povedomie o systéme riadenia protikorupénych ¢innosti na UV SR

1. priprava planu vzdeldvacich aktivit v oblasti prevencie

Konkrétne krok re korupcie
. . ¥ p' 2. realizacia vzdelavacich aktivit v oblasti prevencie
zabezpecenie plnenia .
opatrenia korupcie
3. priebezna aktualizacia ,Prevencie korupcie” na
webovom sidle UV SR
1. plan vzdeldvacich aktivit v oblasti prevencie korupcie
. 2. uskutoCnené vzdelavacie aktivity v oblasti prevencie
Ukazovatele plnenia .
opatrenia korupcie
3. aktualizacia, Prevencie korupcie” na webovom sidle UV
SR
Gestor OddPK

Spolupracujuci organizacny
utvar

osobny urad

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 30. juna 2026




Opatrenie ¢. 2. 2.:
zamestnancov UV SR

Vytvorenie e-learningového vzdelavania pre

Konkrétne kroky  pre

1. vytvorenie obsahu e-learningového programu v oblasti
prevencie korupcie

zabezpecenie plnenia | 2. hladanie rieSeni pre implementaciu e-learningového
opatrenia programu v spolupraci so sekciou informaénych technoldgii
Ukazovatele plnenia . , . . .

. e-learningovy program v oblasti prevencie korupcie
opatrenia
Gestor OddPK

Spolupracujuci organizacny
utvar

sekcia informacnych technolégii

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 30. juna 2026




CIEL 3: Budovanie povedomia a zber dat v oblasti vnimania korupcie
verejnosti prostrednictvom komunikacnej kampane

Opatrenie €. 3. 1.: Realizacia komunikacnej kampane a zber dat o povedomi
verejnosti o korupcii

zber dat formou dotaznika v ramci prebiehajlcej
Konkrétne kroky  pre | komunikacnej kampane v oblasti prevencie korupcie
zabezpecenie plnenia | v spoluprdci s inymi orgdnmi verejnej spravy v zmysle
opatrenia realizovaného projektu ,ZlepSovanie integrity verejnej
spravy v Slovenskej republike”

Ukazovatele plnenia | vyhodnotenie dotaznika a ziskanie ddt o povedomi
opatrenia a vnimani korupcie verejnostou
Gestor OddPK

Termin pre splnenie

konkrétnych krokov do 30. juna 2026

6. Monitorovanie, hodnotenie a aktualizacia RPKP

U¢elom monitorovania RPKP je zistit mieru Gspe$nosti vykonavania protikorup&nych opatreni
a mieru dosiahnutych zlepseni na UV SR. Ciefom je vytvorit jasny obraz o dosiahnutom
pokroku v znizovani korupcie.

Pri monitorovani sa prostrednictvom OddPK priebeZne zbieraju Udaje a informacie o stave
vykonavania opatreni zainteresovanymi subjektami. Na zabezpecenie bezproblémového
priebehu monitorovania a nalezitého vyhodnotenia RPKP je vSak nevyhnutnd spolupraca
a suc¢innost vietkych organizaénych Gtvarov UV SR.

Pri hodnoteni sa berie do Uvahy aj urcenie nedostatkov (resp. slabych stranok), ktoré maju
nepriaznivy vplyv na schopnost identifikovat, zmiernit a pripadne eliminovat korupéné rizika.
Zaroven sa identifikuju priciny nevykonania alebo nedostato¢ného vykonavania nastavenych
opatreni na elimindciu korupénych rizik. Takisto sa uvedie, aké zlepsenia sa dosiahli a aké su
trendy a poucenia pre dalSie obdobie.

KedZe RPKP je otvoreny dokument, pocita sa s tym, Ze v pripade potreby a zistenia
nedostatkov a novych skutocnosti bude priebezne aktualizovany. OddPK v sucinnosti
s dotknutymi organizaénymi Gtvarmi UV SR navrhne pripadné zmeny a dopinenia jednotlivych
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opatreni, rieSenia problémov a spobsoby eliminacie prekaziok spomalujlcich alebo
znemoziujucich realizaciu RPKP.

Sdhrnné hodnotenie vykondva OddPK v sucinnosti s osobou vykonavajlicou dohlad, a to raz
roéne za uplynuly kalendarny rok, apredkladd vedicemu UV SR najneskér 30.juna
nasledujiceho roku.

7. Ucinnost aktualiziacie RPKP

Tato aktualizacia RPKP nadobuda ucinnost od 17. jula 2025.

Juraj Gedra
veduci Uradu vlady Slovenskej republiky
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