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1. Uvod

Protikorupény program Uradu vlady Slovenskej republiky (dalej len ,,RPKP“) bol vypracovany
v sulade s uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 585/2018 z 12. decembra 2018, ktorym
bola schvdlend Protikorupcnd politika SR na roky 2019 — 2023 (dalej len ,Protikorupcna
politika SR“). V zmysle ulohy B.4. citovaného uznesenia su Ustredné organy Statnej spravy
povinné vyhodnocovat plnenie uloh vyplyvajucich z RPKP a aktualizovat tento program
kazdorocne do 30. juna za predchadzajuci kalendarny rok.

Aktualizovany RPKP v roku 2023 nadvazuje na schvalenu Protikorupénu politiku SR, RPKP
prijaty 31. augusta 2019 a jeho aktualizacie z rokov 2020, 2021 a 2022.

Adresatmi tohto RPKP st zamestnanci Uradu vlady Slovenskej republiky (dalej len ,, UV SR“).
Jeho uUcelom je poskytnut subor konkrétnych krokov na predchadzanie korupcii, najma
prostrednictvom riadenia korupcnych rizik a zmensovania priestoru na ich vznik a existenciu.
Aktudlne znenie RPKP sa nachddza na webovom sidle OPK na adrese
https://www.bojprotikorupcii.gov.sk.

2. Vymedzenie pojmov a pouzité skratky

Na Ucely realizacie tohto aktualizovaného RPKP sa pouzivaju pojmy, ktoré su vymedzené
v gloséri pojmov?.

POUZITE SKRATKY

EHP Eurdpsky hospodarsky priestor (patria sem Norsko, Island a Lichtenstajnsko)
NPKP | Narodny protikorupény program

OECD | Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj

OPK odbor prevencie korupcie

RPKP protikorupény program UV SR

UV SR | Urad vlady Slovenskej republiky

SR Slovenska republika

3. Vychodiska aktualizacie RPKP

Podkladom pre vypracovanie Stvrtej aktualizacie RPKP je vyhodnotenie uloh
z predchadzajuceho RPKP (aktualizacia k30. junu 2022) anadviazanie na cyklicky
sa opakujuce ulohy a pokracujuce plnenie ¢iastoéne splnenych uloh. OPK vyhodnotil niektoré
ulohy ako neucelné a tieto nadalej nebudu sucastou aktualizacie RPKP.

Daldim vychodiskom aktualizdcie RPKP k 30. junu 2023 je vyhodnotenie dotaznikového
prieskumu ku korupénym rizikdm pre zamestnancov UV SR, ktory sa uskutoénil v obdobi od
15. maja 2023 do 24. maja 2023.

1 https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/7257 riadenie-korup-rizik prilohal glosar fin skr.pdf



https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/
https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/7257_riadenie-korup-rizik_priloha1_glosar_fin_skr.pdf

V procese aktualizacie RPKP boli zohladnené aj zavery zrecertifikaného auditu
k uplatfovaniu poziadaviek normy ISO 37001 k systému riadenia protikorupénych cinnosti
na UV SR.

TaktieZ bolo pri aktualizacii prihliadnuté na odporucania OECD vyplyvajuce z publikacie ,, OECD
Integrity Review of the Slovak Republic” (dalej len , Integrity Review”), ktora komplexne
analyzuje stav integrity vo verejnej sprave v SR a navrhuje konkrétne opatrenia v tejto oblasti.

Uplné znenie dokumentu Integrity Review je kdispozicii na nasledovnom linku:
https://www.oecd.org/gov/ethics/oecd-integrity-review-slovak-republic-slovak-version.pdf.

4. Riadenie korupénych rizik na UV SR

Softvérovy nastroj na riadenie korupcénych rizik sa zacal vyuZivat v roku 2019. Tento nastroj
ma v praxi podobu dotaznikového prieskumu ku korupénym rizikdm pre zamestnancov UV SR.
U¢elom dotaznikového prieskumu je identifikovat a vyhodnotit, do akej miery je organizacia
vystavend korupcii a aké korupéné rizikd by mohli ohrozit riadne fungovanie UV SR.

Stvrty dotaznikovy prieskum ku korupénym rizikdm na UV SR prebiehal v obdobi od 15. maja
2023 do 24. maja 2023. Prieskumu sa zuéastnilo 144 zamestnancov UV SR z viacerych
organizac¢nych Utvarov, ¢o predstavuje Ucast 27 %.

V ramci prieskumu respondenti najcastejSie identifikovali nasledovné rizika, ktoré by mohli
viest ku vzniku korupcie:

- nedostatocnd dobvera zamestnancov v systém ochrany oznamovatelov (madlo
pravdepodobné — 39 %);

- nedostato¢nd znalost moZnosti ochrany pred odvetnymi opatreniami (malo
pravdepodobné — 38 %);

- nezistuju sa pri¢iny nedodrzania lehoty na vydanie rozhodnutia a vytvéara sa priestor
na vynucovanie Uplatku (mdlo pravdepodobné — 38 %);

- chybaju ucinné mechanizmy na zabranenie nendlezitym vnutornym tlakom na
rozhodovanie (malo pravdepodobné —37 %);

- nedostato¢né vymahanie osobnej zodpovednosti za Skodu sp6sobenu korupénym
spravanim alebo protispoloc¢enskou ¢innostou (malo pravdepodobné — 37 %);

- nevyvodenie zodpovednosti za chybné rozhodnutie alebo nespravny Uradny postup v
dosledku korupéného konania (mdlo pravdepodobné — 37 %);

- neznalost systému riadenia protikorupénych cinnosti (malo pravdepodobné — 37 %).

Treba vSak zdoraznit, Ze identifikované korupcné riziko neznamend, Ze uz dochadza
ku korupcii alebo s iou suvisiacej inej protispolocenskej ¢innosti. Toto riziko iba naznacuje,
Ze existuje priestor, prilezitost alebo vhodné podmienky na korupcné konanie alebo samotné
uskutocénenie korupénej transakcie.

Navrhy na odstranenie najcastejSie identifikovanych korupénych rizik su sucastou
navrhovanych konkrétnych protikorupénych opatreni v ramci UV SR. Dotaznikové prieskumy
sa budu aj nadalej uskutocriovat prostrednictvom softvérového nastroja, ktory sa bude
zdokonalovat. Tymto spdsobom sa zamestnanci UV SR realne podielaju na praktickej aplikécii
Protikorupénej politiky SR na UV SR. V su&asnosti prebiehaju konzulticie s dotknutymi
subjektmi o sposobe dalsej realizacie tychto dotaznikovych prieskumov.


https://www.oecd.org/gov/ethics/oecd-integrity-review-slovak-republic-slovak-version.pdf

5. Ciele a opatrenia

Cielmi aktualizacie RPKP su:

e zlep3ovat riadenie protikorupénych &innosti na UV SR,

e zvySovat povedomie zamestnancov UV SR o konkrétnych protikorupénych
opatreniach na UV SR,

e institucionalizacia pozicie protikorupéného koordinatora,

e implementdcia odporucani vyplyvajucich z publikacie Integrity Review.



Opatrenie ¢. 1: Novelizacia smernice ¢. 1/2020 o opatreniach v oblasti
prevencie korupcie na UV SR s ciefom zabezpeéit efektivnejSie dodrZiavanie
Standardov ISO 37001:2019

Zakladom efektivity riadenia protikorupénych ¢&innosti na UV SR su spravne nastavené
pravidlda v riadiacich internych aktoch. Zakladnym internym riadiacim aktom v oblasti
prevencie korupcie je Smernica vedtceho Uradu vlady Slovenskej republiky €. 1/2020 zo dfia
7. februdra 2020 o opatreniach v oblasti prevencie korupcie na Urade vlady Slovenskej
republiky (dalej len ,,smernica ¢. 1/2020).

Na zdaklade vykonanej analyzy efektivity jednotlivych opatreni vyplyvajucich zo smernice
¢. 1/2020, internych 1SO auditov a spitnej vizby od zamestnancov UV SR, OPK povaZuje
za nevyhnutné novelizovat niektoré ustanovenia smernice ¢. 1/2020. Predmetom novelizacie
by malo byt predovsetkym zefektivnenie posudzovania déveryhodnosti partnerov vecného
vztahu, Udprava protikorupénej dolozky ajej aplikacia v praxi, spbsob vzdeldvania
zamestnancov o protikorupénych predpisoch na UV SR, ako aj samotny spdsob riadenia
korupénych rizik na UV SR.

, 1. novelizacia smernice ¢. 1/2020
Konkrétne kroky pre o ) . . “ -
. . . 2. novelizacia znenia protikorupcnej dolozky a jej
zabezpecenie plnenia . , .
opatrenia zapracovanie ako prilohy do smernice ¢. 1/2020
P 3. novelizacia suvisiacich internych riadiacich aktov
1. novelizovana a schvalend smernica ¢. 1/2020
2. novelizované aschvdlené znenie protikorupénej
Ukazovatele plnenia dolozky a jej zapracovanie ako prilohy do smernice €.
opatrenia 1/2020
3. novelizované a schvalené suvisiace interné riadiace
akty
Gestor OPK
Spolugestor legislativho-pravny odbor
Termin pre splnenie
konkrétnych krokov do 31. marca 2024




UV SR

Opatrenie €. 2: Kontrola efektivnosti riadenia protikorupénych cinnosti na

OPK pravidelne kontroluje efektivnost riadenia protikorupénych ¢innosti na UV SR, s dérazom
na implementaciu vSetkych opatreni z protikorupénej normy ISO 37001 a ich ucinnej aplikacie

Vv praxi.

OPK v tejto suvislosti vykondva interné audity na plnenie povinnosti vyplyvajlcich z internej
smernice ¢. 1/2020. Zaroven vypracliva spravu z mimoriadneho preskimania systému
riadenia protikorupénych ¢&innosti na UV SR, ktort predkladd na prerokovanie svedenim
UV SR a na vedomie predsedovi vlady SR. Okrem iného je UV SR kaZdoroéne auditovany
externymi auditormi za uc¢elom preskimania suladu normy ISO 37001 s internymi riadiacimi

aktmi UV SR.

Konkrétne kroky pre
zabezpecenie plnenia
opatrenia

1. vykonanie internych auditov na UV SR na plnenie
povinnosti vyplyvajucich z internej smernice ¢. 1/2020

2. vypracovanie spravy z mimoriadneho preskimania
systému riadenia protikorupénych &innosti na UV SR

3. podrobenie sa externému auditu za Ucelom
preskimania suladu normy ISO 37001 s internymi
riadiacimi aktmi UV SR

Ukazovatele plnenia
opatrenia

1. spravy z vykonanych internych auditov na UV SR na
plnenie povinnosti vyplyvajucich z internej smernice ¢.
1/2020

2. vypracovand aschvalena sprava z mimoriadneho
preskimania systému riadenia protikorupénych
¢innosti na UV SR

3. sprdva z externého auditu z preskimania suladu normy
ISO 37001 s internymi riadiacimi aktmi UV SR

Gestor

OPK

Spolugestor

organizaéné Gtvary UV SR

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 31. maja 2024




Opatrenie €. 3: ZlepSovat systém protikorupéného vzdelavania a zvySovat
povedomie o systéme riadenia protikorupénych ¢innosti na UV SR

Vzdeldvanie zamestnancov UV SR azvySovanie povedomia o systéme riadenia
protikorupénych ¢innosti je nevyhnutné pre budovanie protikorupéného prostredia.
Spoznanie jednotlivych instititov a procesov predstavuje zakladny predpoklad pre dalSie
nadvazujuce kroky prevencie korupcie, ktorymi je najma aplikacia pravidiel v praxi.
Pri zefektivihovani systému protikorupéného vzdeldavania sa kladie d6raz na skutocné,
praktické uplatfiovanie a vyhodnocovanie Ucinnosti protikorupéného usilia a odstranenie
nedostatkov v aplikacnej praxi, napriklad pri uplathovani zdkonov a predpisov.

Vzdeldvacie aktivity zahfiiaju jednak Uvodné protikorupéné vzdeldvanie pre novoprijatych
zamestnancov UV SR, ajednak priebeiné protikorupéné vzdeldvanie pre vietkych
zamestnancov UV SR.  OPK  spolupracuje s medzindrodnymi  organizaciami
(napr. Medzinarodna protikorupénd akadémia — IACA, OECD) pri priprave a realizacii Skoleni
a Skoliacich a vzdelavacich materidlov.

1. priprava planu vzdeldvacich aktivit v oblasti prevencie

korupcie
2. realizacia vzdeldvacich aktivit v oblasti prevencie
, korupcie
Konkrétne kroky pre .p, ) . . R
. . . 3. realizacia prieskumu medzi zamestnancami UV SR
zabezpecenie plnenia , . . . . .
o urovni povedomia o systéme riadenia

opatrenia ) v ,
protikorupcnych ¢innosti

4. aktualizacia webového sidla OPK ainformacii
o protikorupénych opatreniach na intranetovej stranke
UV SR

1. pldn vzdeldvacich aktivit v oblasti prevencie korupcie
2. uskutoénené vzdelavacie aktivity v oblasti prevencie

korupcie
. 3. vykonany prieskum medzi zamestnancami UV SR
Ukazovatele plnenia , . . , . .
) o Urovni povedomia o systéme riadenia
opatrenia . v .y ,
protikorupcnych ¢innosti
4. aktualizované webové sidlo OPK ainformdcie
o protikorup¢énych opatreniach na intranetovej stranke
UV SR
Gestor OPK




Spolugestor generalny tajomnik sluzobného uradu, osobny urad

Termin pre splnenie

konkrétnych krokov do 30. juna 2024




Opatrenie ¢. 4: Z dovodu novelizacie zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej cinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov novelizovat interntd smernicu vediceho Uradu vlady Slovenskej
republiky ¢. 17/2019 zo diia 27. septembra 2019 o vybavovani oznameni o
protispoloéenskej ¢&innosti na Urade vlady Slovenskej republiky

V nadvéaznosti na novelu zdkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispoloc¢enskej
¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ktorou sa transponuje smernica
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2019/1937 z 23. oktébra 2019 o ochrane oséb, ktoré
nahlasuju prava porusenia Unie bude potrebné doplnit/upravit internd smernicu vedtceho
Uradu vladdy Slovenskej republiky ¢. 17/2019 zo dfia 27. septembra 2019 o vybavovani
ozndmeni o protispoloéenskej €innosti na Urade vlady Slovenskej republiky (dalej len
»,smernica ¢. 17/2019“). Novela zdkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov bola schvalena Narodnou
radou SR dria 10. maja 2023 a nadobudla ucinnost 1. jula 2023, pricom niektoré jej
ustanovenia, ktoré sa tykaju internych systémov oznamovania a sankcii, nadobudaju G¢innost
1. septembra 2023.

Uvedené opatrenie je presunuté z predosliého RPKP, nakolko splnenie udlohy je podmienené
prijatim novely zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Konkrétne kroky pre
zabezpecenie plnenia
opatrenia

novelizacia smernice ¢. 17/2019

Ukazovatele plnenia

. novelizovand a schvdlend smernica ¢. 17/2019
opatrenia

Gestor OPK

Spolugestor legislativno-pravny odbor

Termin pre splnenie

X do 30. septembra 2023
konkrétnych krokov




Opatrenie C. 5: InStitucionalizacia pozicie protikorupéného koordinatora

Na zaklade ulohy B.1. Protikorupénej politiky SR maju vSetky ministerstva a ostatné Ustredné
organy Statnej spravy vytvorenu poziciu protikorupéného koordinatora. Existuju vSak znacné
rozdiely v zaradeni pozicie protikorupéného koordindtora v ramci organizacnej Struktury
konkrétneho rezortu. Niektori protikorupéni koordinatori su spojeni s funkciou vnutornej
kontroly na ministerstve, ini pésobia v kancelarii ministra. Niektoré ministerstva,
ako napriklad Ministerstvo Zivotného prostredia SR, vytvorili Specializovany Utvar;
iné ministerstva, ako napriklad Ministerstvo spravodlivosti SR, maju len zamestnancov
na Ciastocny uvazok. Je to dosledok diskre¢nej pradvomoci ministrov a predsedov ostatnych
Ustrednych organov Statnej spravy vytvorit poziciu v rdmci ich existujucich Struktur.

Nedostato¢na konzistentnost v tom, kde su protikorupéni koordinatori zriadeni, a zdroje,
ktoré su tejto funkcii pridelené, mézu viest k nesirodému vykonavaniu niektorych aspektov
ich uloh. Napriklad, vymenovanie v ramci kancelarie ministra moze v pripade zmeny ministra
spbsobit naruSenie kontinuity vykonu funkcie protikorupéného koordinatora. Taktiez,
zriadenie funkcie protikorupéného koordinatora v rdmci organizacného utvaru, v ktorého
pbsobnosti je oblast vnutorného auditu moéze byt vhodné pre ¢innosti riadenia rizik, ale menej
Ziaduce pre protikorupénu odbornu pripravu alebo zvySovanie povedomia o protikorupénych
opatreniach. Vzhladom na prierezovd povahu funkcie protikorupéného koordinatora
a potrebny inStitucionalny vplyv by sa pozicia protikorupéného koordinatora mala videdlnom
pripade nachadzat v blizkosti vrcholového manaZmentu ministerstva alebo ostatného
ustredného organu statnej spravy, napriklad v kancelarii generdlneho tajomnika sluzobného
uradu.

V sucasnosti je vyber a prijimanie protikorupénych koordinatorov v kompetencii Statutarneho
organu prislusného ministerstva alebo ostatného Ustredného organu statnej spravy. Tato prax
poskytuje priestor na réznorodost pri vyberovom procese na funkciu protikorupéného
koordinatora, kedZe na niektorych ministerstvach je protikorupény koordinator menovany
priamo ministrom, zatial ¢o na inych ministerstvach prebieha otvorené vyberové konanie.
Chybajuce jednotné Standardy pre kvalifikacné predpoklady protikorupénych koordinatorov
mozu viest k odlinému naplifianiu ich funkcii.

OPK preto povazuje za potrebné uréenie minimalnych poziadaviek tykajucich sa kvalifikacnych
predpokladov uchddzadov, ako aj napr. minimalne poZziadavky tykajuce sa ndplne prace
a pracovného zataZenia v ekvivalente plného pracovného uUvazku. V praxi by to mohlo mat
podobu usmernenia upravujuce vyssie uvedené poZiadavky, ktoré by sa ndsledne poskytovalo
prislusnym ministerstvdm a ostatnym Ustrednym orgdnom $tatnej spravy.?

2 OECD Integrity Review of the Slovak Republic, OECD 2022, https://www.oecd.org/publications/oecd-integrity-review-of-
the-slovak-republic-45bd4657-en.htm
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Konkrétne kroky pre
zabezpecenie plnenia
opatrenia

1. priprava usmernenia pre vytvorenie a obsadzovanie
Stdtnozamestnaneckého miesta pre poziciu
protikorupéného koordinatora

2. priprava usmernenia o opise Statnozamestnaneckého
miesta pre poziciu protikorupéného koordinatora

Ukazovatele plnenia
opatrenia

1. prijaté usmernenie pre vytvorenie a obsadzovanie
Stdtnozamestnaneckého miesta pre poziciu
protikorupcného koordindtora

2. prijaté usmernenie o opise S$tatnozamestnaneckého
miesta pre poziciu protikorupcného koordinatora

Gestor

OPK

Spolugestor

legislativno-pravny odbor

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 30. juna 2024
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Opatrenie ¢. 6: Implementacia odporucani z Integrity Review

OPK v spolupraci s OECD realizuje projekt s ndzvom ,,ZlepSovanie integrity verejnej spravy
v SR“ financovany z fondov EHP a Nérska. Cielom projektu je zlepsit postavenie SR vo vnimani
korupcie a zvysit efektivnost prevencie korupcie vo verejnom sektore. Projekt sa preto
sustredi najma na posudenie a zlepSenie systému verejnej integrity vo verejnej sprdve SR.
Projekt realizuje OPK UV SR, pri¢om pri realizacii projektu spolupracuje s kft¢ovymi partnermi
v projekte — Ministerstvom spravodlivosti SR, Ministerstvom vnutra SR, Radou pre Statnu
sluzbu, Generdlnou prokuratirou SR a Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Jednym z kldcovych vystupov projektu k zlepSovaniu integrity vo verejnej sprave SR je
publikdcia OECD Integrity Review, ktora poskytuje prehlad integrity verejnej spravy v SR
a navrhuje konkrétne odporucania na jej zlepSenie. Uvedend publikacia bola slavnostne
odovzdana pocas podujatia Integrity férum 2022, ktoré sa uskutocnilo diia 3. marca 2022.
Odporudania v tejto publikacii tykajuce sa kompetencii UV SR je vhodné zaélenit do internych
riadiacich aktov UV SR.

Konkrétne kroky pre

. . . zabezpelit  implementaciu  vybranych  odporucani
zabezpecenie plnenia

z Integrity Review do internych riadiacich aktov UV SR

opatrenia

Ukazovatele plnenia doplnené a schvélené interné riadiace akty UV SR
opatrenia o vybrané odporucania z Integrity Review

Gestor OPK

Spolugestor legislativno-pravny odbor

Termin pre splnenie

konkrétnych krokov do 30. juna 2024
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Opatrenie €. 7: Aktualizacia metodického odporucania k riadeniu korupénych
rizik

Metodické odporutéanie k riadeniu korupénych rizik vypracoval UV SR prostrednictvom OPK
v stlade s Protikorupc€nou politikou SR na roky 2019-2023 a programovymi vyhlaseniami vlady
SR zrokov 2016 a 2018. Je urfené Ustrednym organom S$tatnej sprdvy, ako aj vSetkym
Urovniam verejnej moci vratane orgdnov samospravy a organizdacii v zriadovatelskej
a zakladatelskej posobnosti organov verejnej spravy.

Identifikacia, analyza, posudenie a vyhodnotenie korupcnych rizik je sucastou vytvdarania
dokazného zakladu na vypracovanie a vykondvanie ucinnych opatreni na zmiernenie,
resp. eliminaciu korupcnych rizik v organizacii. Dokazny zaklad vyplyvajuci z vyhodnotenia
identifikovanych korupcénych rizik je takisto podmienkou na vytvorenie efektivneho
rezortného protikorupéného programu.

Posudzovanie korupénych rizik ako sucast ich riadenia zahffia sibor ¢innosti a mechanizmov,
prostrednictvom ktorych sa stanovi pravdepodobnost vyskytu priestoru, podmienok, pricin
Ci prilezitosti na korupciu alebo pravdepodobnost vyskytu samotnej korupcie.

Konkrétne kroky pre

. . . aktualizacia metodického odporucania k riadeniu
zabezpecenie plnenia

korupcnych rizik

opatrenia

Ukazovatele plnenia aktualizované metodické odporucanie k riadeniu
opatrenia korupcnych rizik zverejnené na webovom sidle OPK
Gestor OPK

Spolugestor

Termin pre splnenie

konkrétnych krokov do 30. juna 2024
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https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/7075_riadenie-rizik_hlavny-mat-fin.pdf

Opatrenie ¢&. 8: Novelizacia Statutu Rady protikorupénych koordinatorov

UV SR ako ustredny organ $tatnej spravy pre koordinaciu v oblasti prevencie korupcie
vytvoril Radu protikorupénych koordinatorov (dalej len ,rada“) ako poradny organ veduceho
UV SR a prijal dia 2. maja 2023 Statut Rady protikorupénych koordindtorov (,$tatut
rady“). Jednym z ciefov rady je zlep3enie naplfiania jednotlivych Gloh v boji s korupciou
a zlepSenie vnimanie korupcie v SR.

Na zaklade ulohy B.1. z Uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 585 z 12. decembra 2018,
ktorym bola schvalend Protikorupcna politika SR, bola stanovena uloha pre vsetky
ministerstvd a ostatné Ustredné organy Statnej spravy zriadit poziciu protikorupcného
koordinatora. Na zaklade ulohy C.1. bola rovnakd uloha odporucanad aj Generalnej
prokurature SR, Sudnej rade SR, NajvyssSiemu kontrolnému Uradu SR a ZdruZeniu miest a obci.

Rada vytvara platformu pre protikorupénych koordinatorov, podporuje ¢innost ministerstiev
a ostatnych ustrednych orgdnov Statnej spravy v oblasti prevencie korupcie, boja proti
korupcii a zlep$ovania protikorupénych opatreni. Clenovia rady by mali spolupracovat s UV SR
pri vypracovdvani ndrodnej protikorupénej stratégie, zosuladovani rezortnych
protikorupcnych programov, ako aj pri navrhovani a uplatfiovani rieSeni na odstranenie rizik
suvisiacich s korupciou a korupénym spravanim. Rada dalej predstavuje moznost na vymenu
poznatkov a know-how v oblasti prevencie korupcie, ako aj platformu pre zvySovanie
odbornosti protikorupénych koordinatorov. Rada poskytuje aj priestor pre osvetovu ¢innost
pri organizovani podujati, konferencii ako aj diskusii na rézne témy tykajuce sa oblasti
prevencie korupcie.

Nakolko v pripade rady ide o Specificky utvar, bude v suvislosti so zisteniami OPK a podnetmi
od c¢lenov rady Ucelné prispOsobit Statut rady podmienkam fungovania rady v praxi
a zabezpedit tak operativnejSie a efektivnejsie fungovanie rady.

Konkrétne kroky pre
zabezpecenie plnenia novelizacia Statutu rady
opatrenia

Ukazovatele plnenia . . AV
P novelizovany a schvaleny Statut rady

opatrenia
Gestor OPK
Spolugestor legislativno-pravny odbor
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https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/data/files/8245_tatut-rady-protikorupcnych-koordinatorov.pdf

Termin pre splnenie
konkrétnych krokov

do 31. decembra 2023
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6. Monitorovanie, hodnotenie a aktualizacia RPKP

U¢elom monitorovania RPKP je zistit mieru Gspe$nosti vykondvania protikorupénych opatreni
a mieru uistenia o dosiahnutych zlepdeniach na UV SR. Ciefom je vytvorit jasny obraz
o dosiahnutom pokroku v zniZzovani korupcie.

Pri monitorovani sa prostrednictvom OPK priebeZne zbieraju ldaje ainformacie o stave
vykondvania opatreni zainteresovanymi subjektami. Na zabezpecenie bezproblémového
priebehu monitorovania a naleZitého vyhodnotenia RPKP je vSak nevyhnutna spoluprdca
a stcinnost vietkych organizaénych utvarov UV SR.

Pri monitorovani, ako aj vyhodnoteni, sa berd do Uvahy najma informacie poskytnuté
organizaénymi Gtvarmi UV SR, resp. zainteresovanymi stranami. Informdcie z médii,
hodnotiacich sprav a prieskumov vypracovanych medzindrodnymi i vnuatrostatnymi
organizdciami, od podnikatelského sektora, ako aj od mimovladnych organizacii umoznia
ziskat objektivny a nezaujaty pohlad na vykonavanie RPKP. To znamena, Ze pri vyhodnocovani
sa zohladnuju vietky uvedené zdroje informacii.

Pri hodnoteni sa berie do Uvahy aj urcenie nedostatkov (resp. slabych stranok), ktoré maju
nepriaznivy vplyv na schopnost identifikovat, zmiernit a pripadne eliminovat korupc¢né rizika.
Zaroven sa identifikuju pri¢iny nevykonania alebo nedostato¢ného vykondvania opatreni.
Takisto sa uvedie, aké zlepSenia sa dosiahli a aké su trendy a poucenia pre dalSie obdobie.

KedZze RPKP je otvoreny dokument, pocita sa stym, Ze v pripade potreby a zistenia
nedostatkov a novych skutoc¢nosti bude priebezne aktualizovany. OPK v sucinnosti s Utvarmi
UV SR navrhne pripadné zmeny a doplnenia jednotlivych opatreni, riedenia problémov
a sposoby eliminacie prekazok spomalujucich alebo znemoznujucich realizaciu RPKP.

Sdhrnné hodnotenie vykondva OPK v sucinnosti s osobou vykonavajucou dohlad raz ro¢ne za
uplynuly kalendarny rok a predkladd vedicemu UV SR najneskdr 30. juna nasledujiceho roku.

7. Ucinnost aktualizacie protikorupéného programu

Tato aktualizacia protikorupéného programu nadobuda ucinnost od 1. augusta 2023.

Mgr. Michal Luciak, v. r.
veduci Uradu vlady Slovenskej republiky
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