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2. Priority a stratégia
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Uvod aciele

N Urad -na ochranu oznamovatefov prot;spolocenske; ¢innosti Je modemé(
_m§tltucsa ktorej znademe boio vysledkom celospoloéenskej potreby v dﬁsledku knzy_
devery vtradlcne mstrtucce Zrlademe uradu vyplynulo ajz dovodu zvysema“ochrany' -
oznamovatel’ov korupcneho ‘'spravania, podozrema z:ne,falej Tespy protlzakonnejv
cmnostl, aiebo iného protlspoiocenskeho konama. Zriademe tohto uradu je reﬂexaou :
na aktuélny celospolocensky vyvo;, ktory si vyz adai vznik take;to m§tltuc1e s uréltyml
~kompetencnam| a pnslu§nym| ocakavamamn od tohto Gradu. = S

Medz: hiavne aele Uradu na ochranu oznamovatefov protaspoioéenske}
cmnostr patri = - '
- ochrana oznamovatel'a,
kontrola zdkonnosti’

- poskytovame poradenstva

- - vykonavanie osvety

- zefektlvneme boja protl korupcu—a poskytovamu nenaleZItych vyhod

Zvysit dﬁveryhodnosf $tatnych® m§tltucu C celkovu d6veru obéanov voél §tétu

- priginit sao pravny postih aktérov protaspolocenskej cmnostz ‘ '
zlednoduseme komunikacie obcanov vo veci oznamovama protisﬁolo&’éhSkej.

 &innosti .

4



L]

f vhnmamu ‘pri p beram odmeny, alebo by téfo édmena nebola hlavnym motivom konama,
oznamov -el'a. T - -

Priority a stratégia

F] "'nf acha; 'oﬁ'negats';"emu

Aby do§lo k ukoncemu prec ,odného obdobla a urad prevzal v§etky kompetencne je -
: \gt personalne kde by mal byt' ldadeny dﬁraz na analytvcke a prévne kadre

Urad by mal kooperovaf sorgénmr &nnymi- vtrestnom konam, ale 2 kontrblnyml
organml statu taktlez kontrolnyml organmu ustrednych organov statnej spraw a samospravy

‘ Vel'mu délezrté bude_,otvorénosl’ a komumkécra uradu sobcanmr, aby si urad ziskal
doveru obcan aby -y fu{:kcw pre. ktoru bol madeny aoznamovatet poc:tal, ze s jehe e
podnetml Sa naozaj 1ekto zaobera ) : :

; Biademe uradu by" malo zodpovedaf tentona!nemu a‘edbo emu ﬂenemu, pricom-
zodpovédnost’ za :persohdlne zloehie’ pracoviska by zodpovedal ‘'vidy funkeiongr
spersondlniou prive moeou; pnéam pnslusny funkc:onér by zodpovedal aj° za Emnosf
prlslu§neho pracowska : ‘.
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~ Urad. na ochranu oznamovate!’ov protlspo!oéenskej cin'nb‘sti je'zékbr"mdu normou
,oznaéeny za nezawsly orgén stétne] sprévv Dodmavame tejto nezawslostl a nepodhehame'
pohtlckym, alebo medlalnym tiakom hude zaldadom pre spravne fuugovanle uradu, iba
v pnpadé nezavnslostl a odbomostlv vedema ‘a pracovnikov uradu, bude .mo#né tito
‘iegls!atwnu snahu uvnest' uSpesne doj praxe. Vi opacnom pnpade vyzme pre obcanovtato snaha
iba ako dalgi zbytocny clz’mok v systéme $tatu a neefektlvne mifianie prostnedkov daﬁovych
poplatm’kov




