Dodatok ¢. 1

k Rokovaciemu poriadku Komisie pre vyber zaujemcov o kandidatiru na predsedu
Uradu na ochranu oznamovatelov protispoloc¢enskej ¢innosti

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Komisia pre vyber zdujemcov o kandidatiiru na predsedu Uradu na ochranu oznamovatelov
protispolocenskej Cinnosti (dalej len ,,Komisia®) v sulade sustanovenim ¢l. 9 ods. 1
Rokovacieho poriadku zo dna 2. aprila 2019 schval'uje Mechanizmus hodnotenia zdujemcov
o kandidataru na predsedu Uradu oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti.

Clanok 2

V ¢l. 9 ods. 1 Rokovacieho poriadku sa slova ,,komisia prijme dodatkom* nahradzaja slovami
,Jje prilohou ¢. 1%

Clanok 3

Dopliia sa Priloha &. 1, ktora znie nasledovne:

Priloha ¢. 1

Mechanizmus hodnotenia zaujemcov o kandidaturu na predsedu Uradu
oznamovatel’ ov protispolocenskej cinnosti

§1

Spdsob hodnotenia

(1) Clen komisie hodnoti kazdého zaujemcu individualne a pisomne v harku uvedenom v
§2. Hodnotenie pozostava z troch faz.

(2) Vo faze 1 ¢len komisie hodnoti podl’a bodovej stupnice formalnu a obsahovl stranku
zaslanych dokumentov.

(3) Vo faze 2 hodnoti podl'a bodovej stupnice po vypocuti zaujemcu.

(4) Vo faze 3 po skonceni verejného vypocutia zaujemcov kazdy clen komisie na
neverejnom zasadnuti zdévodni pred ostatnymi ¢lenmi komisie pridelené body ako aj
pisomné hodnotenie kazdého zaujemcu.

(5) Po skonceni diskusie o zdujemcoch komisia vypracuje celkové konecné poradie
zaujemcov na zaklade celkového poctu pridelenych bodov vSetkymi ¢lenmi komisie.
V pripade rovnosti bodov u viac ako dvoch zaujemcov, ktori sa umiestnili na prvych
dvoch miestach, je rozhodujtci pre ur¢enie kone¢ného poradia pocet bodov, ktory bol
tymto zaujemcom prideleny na verejnom vypocuti.

(6) Hodnotiace harky ¢lenov komisie sa zverejnia po prijati rozhodnutia komisie
o vysledku verejného vypocutia. Sucastou hodnotiaceho harku je informécia
o pripadnom profesiondlnom alebo osobnom vzt'ahu ¢lena komisie k zaujemcovi.



§2

Hodnotiace kritérid a bodovanie zaujemcov

Zivotopis — formalna a obsahov4 stranka 5 bodov
Referencie a motivacny list 5 bodov
Koncepcia — formalna a obsahov stranka 10 bodov
Integrita Zber verejne  dostupnych  informaécii
o zdujemcoch, ich zhrnutie a oboznamenie
¢lenov komisie
(Fige2 [ ]

Koncepcia: 20 bodov

- obhajoba,

- vizia,

- inovativnost’ (kreativita)
Integrita: 30 bodov

- nezavislost’

- etické hodnoty

- protikorup&né aktivity
Pracovné skusenosti a schopnosti: 20 bodov

- odborné najmd v oblasti ochrany

oznamovatel'ov pripadne obdobné,
- pracovné Uspechy,
- manazérske(vedenie timu,
vybudovanie in§titucie)
Komunikac¢né schopnosti, vedenie dialogu 10 bodov
Vyhodnotenie, diskusia, hlasovanie
v pripade rovnosti bodov u viac ako dvoch
zadujemcov s najvyssim poctom bodov
§3
Hodnotiaci harok

Meno a p

riezvisko ¢lena KOmiSi€: .........cooovvvviviviviiiiiiieeiieeeeeee e,

Meno a priezvisko zaujemcu:

Zivotopis — formalna a obsahova stranka

Referencie a motivacny list

Koncepcia — formélna a obsahova stranka

Integrita

Koncepcia:

obhajoba,

vizia,

inovativnost’ (kreativita)

Integrita:




- nezavislost’
- etické hodnoty
- protikorup¢né aktivity

Pracovné skusenosti a schopnosti:
- odborné¢ najméd v oblasti ochrany
oznamovatel'ov pripadne obdobné,
- pracovné Uspechy,
- manazérske(vedenie timu,
vybudovanie institicie)

Komunikac¢né schopnosti, vedenie dialogu

Slovné hodnotenie zaujemcu:

Vztah k ¢lenovi komisie: Ano Nie

Ak ano, aky (blizka osoba, priatel’, spoluziak, byvaly kolega, pracovny kontakt z minulosti, a pod.):

Clanok 4
Zaverecné ustanovenie

Tento dodatok nadobtida G¢innost’ diilom schvalenia komisiou.

V Bratislave, 7. maja 2019 (14 hod. 50 min.)

v.r. Peter Kovarik
predseda komisie



